
Fachkräftemangel ist ein Problem insbesondere 
im Gesundheitswesen. Deshalb suchen wir neue 
Wege, um qualifiziertes Fachpersonal zu gewinnen. 
Im KfH sind das Ärztinnen und Ärzte, Pflegekräfte 
und viele andere Berufsgruppen.

Dabei können Sie uns unterstützen – Empfehlen 
Sie uns Ihre zukünftige neue Kollegin oder Ihren 
neuen Kollegen. Denn Sie als Mitarbeitende kön-
nen am besten einschätzen, ob eine Person aus 
Ihrem Umfeld menschlich und fachlich zum KfH 
passt. 

Davon profitieren Sie, aber auch das KfH. 
Sie erhalten eine Prämie und das KfH gewinnt 
neue Mitarbeitende. Und nicht zuletzt findet Ihr 
Kontakt einen neuen Arbeitsplatz. 

Psst ... ich kenn‘ 
da jemanden ...
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06102/359-327
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Haben Sie
Fragen?

Empfehlen Sie uns als Arbeitgeber 
in Ihrer Familie oder Ihrem Freundes- 
und Bekanntenkreis!
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Folgen Sie uns:



• Bei Dienstantritt Sie der von Ihnen 
geworbenen Person erhalten Sie eine 
Prämie von 750 € brutto.

• Weitere 750 € brutto erhalten Sie, sobald 
die von Ihnen geworbene Person die 
Probezeit bestanden hat.

Die Geldprämie gehört zum steuerpflichtigen 
Arbeitslohn und ist in voller Höhe lohnsteuer- 
und sozialversicherungspflichtig.

Für Fragen wenden Sie sich gerne an 
mwm@kfh.de oder Ihre Ansprechperson 
im Bereich Personal.

Weitere Informationen 
sowie das Antrags-
formular finden Sie im 

SharePoint unter dem Suchbegriff „MwM“ 
oder „Mitarbeitende werben Mitarbeitende“.

Und so
funktioniert‘s

Ihre Prämie
Teilnahme-
bedingungen
• Dieses Programm gilt für Stellenausschrei-

bungen aller Berufsgruppen im KfH.

• Die vorgeschlagenen Kandidatinnen und 
Kandidaten durchlaufen denselben Bewer-
bungsprozess wie alle anderen.

• Die geworbene Person darf sich noch nicht 
im KfH beworben haben oder in einer Ge-
schäftsbeziehung zum KfH stehen.

• Personen, die direkt am Auswahlprozess 
beteiligt sind, zum Bespiel als direkte 
Vorgesetzte, dürfen an diesem Programm 
leider nicht teilnehmen.

• Bitte respektieren Sie die Entscheidungs-
freiheit der potenziellen Kandidatinnen 
und Kandidaten und setzen Sie die Person 
nicht unter Druck.

Die Person bewirbt sich mit einem Hin-
weis auf Sie: z.B. „Ich bewerbe mich 
aufgrund einer Empfehlung von XX ...“.
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Sie laden das Formular „Mitarbei-
tende werben Mitarbeitende“ aus 
dem KfH-SharePoint herunter.
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Sie senden das ausgefüllte Formular 
spätestens vier Wochen nach Eingang 
der Bewerbung an mwm@kfh.de.
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Bei Dienstantritt der von Ihnen 
geworbenen Person erhalten Sie 
750 € brutto, weitere 750 € brutto 
nach bestandener Probezeit.

5

1
Sie empfehlen einer Person aus ihrem 
Bekanntenkreis eine Stelle auf 
jobs.kfh.de.
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